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¡Atrévete a entregarte y sé felíz!
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	Objetivo de la sesión:

	Identificar la generosidad como una entrega de nuestro propio ser y no sólo la renuncia de las cosas materiales, con el fin de crear beneficios para nosotros mismos y nuestros semejantes.


	1.  SALUDO

Tiempo: 2 minutos

	2.  Reafirmación de la sesión anterior y revisión de actuar personal y grupal

Tiempo: 3 minutos

	3.  INTRODUCCIÓN AL TEMA

Tiempo: 5 minutos

	PREGUNTAS
	PUNTOS A RECALCAR 

	· ¿La generosidad es dar limosna a un niño de la calle? ¿Es invertir mi tiempo en obras de caridad?

· ¿Cuáles son las características de una persona bondadosa?

· ¿Quién me puede dar ejemplos de generosidad?


	· Sí. Definitivamente eso es generosidad, pero también es generosidad escuchar al amigo en sus venturas y desventuras.
Características de una persona bondadosa:

· Prescindir de lo superfluo y eliminar lo que esclaviza al espíritu, ayuda a no depender de lo que no necesita haciéndolo capaz de entregarse al bien.

· Demostrar que la bondad no es una realidad estática sino un compromiso activo dotado de validez universal.

· Dar y darse. 

	4.  SENSIBILIZACIÓN: CÁPSULA TELETÓN Falta cápsula
Tiempo: 5 minutos

	PREGUNTA

	· 

	5.  TEMA: GENEROSIDAD

Tiempo: 30 minutos

	    5.1  CONCEPTOS GENERALES

	PREGUNTAS
	RESUMEN / RESPUESTAS

	· ¿Qué es la generosidad?

· ¿Cómo podemos vivir la generosidad en nuestra vida?

· ¿Cuál sería un ejemplo silencioso de generosidad?

· ¿Se puede enseñar a los niños a ser generosos? ¿cómo?

· ¿La generosidad se debe vivir constantemente? ¿por qué? ¿cómo?

· ¿Para ti cuál sería el mayor beneficio de la generosidad?

· ¿Crees que la situación de un país podría mejorar  a través de la generosidad?¿por qué?

· ¿Las personas que viven la generosidad alcanzan la plenitud de la felicidad?

· ¿Las personas generosas alcanzan la trascendencia?

· ¿Qué queremos decir cuando hablamos de “darnos” a los demás?  ¿Cuál es la diferencia entre dar y darse?
	







Para ser generoso, debes:

· Actuar prudentemente.

· Actuar con correspondencia.

· Proyectarte hacia los demás, querer conocerlos e identificarte con ellos.

· Apoyar con tus actos voluntarios a otra persona.

· Vivir la entrega del propio ser con honestidad y rectitud. 

· Dar sin entregar nada a cambio.

· Sonreír siempre a los demás.

· Ofrecer nuestra ayuda.

· Ponerse en los zapatos del otro.

· Tener un pequeño detalle con nuestra familia, tan simple como dejar que los demás elijan algo qué hacer: ir al cine, a una comida en el campo, o dejar que los demás escojan la película que se va a ver este fin de semana.
Ejemplos silenciosos de caridad:
1. La madre que hace de comer, se arregla, limpia la casa y además se da tiempo para ir a trabajar.
2. El padre que duerme solo cinco o seis horas diarias para dar el sustento a sus hijos.
3. La trabajadora doméstica que todos los días hace las mismas cosas pero que ya se siente de la familia.
4. El estudiante que hace lo que debe obteniendo las mejores notas que puede.
5. La chica generosa que ayuda a sus amigas cuando tienen problemas.
· Sí, porque es un acto de donación y amor. Las personas que al entregar esto o lo otro no se sienten felices, se están conformando con una entrega pequeña e individualista. 

· La generosidad hace que todas las relaciones personas sean un hecho trascendente, porque los engrandece como seres humanos.

· “Darnos” significa que incondicionalmente buscamos la ayuda hacia los demás. No se trata de “dar” cualquier cosa a cualquier persona y en cualquier momento.  

	    5.2  ¿CÓMO PODEMOS ENTRAGARNOS LOS DEMÁS?

	PREGUNTAS
	RESUMEN / RESPUESTAS

	· ¿Cuál es la relación del amor con la generosidad?

· ¿Cómo podemos ser generosos con el tiempo? ¿cómo? ¿quién me puede dar un ejemplo?

· ¿Podemos entregarnos a través de nuestro carácter? ¿cómo?

· ¿Es cierto que para poder entregarnos debemos saber recibir? ¿por qué?

· ¿El perdón es un acto de generosidad? ¿por qué?
	· Me entrego por un acto de amor hacia las demás personas.

· Debemos recordar que el amor es un acto de donación, y el entregarnos implica darnos o donar nuestro ser a las personas que lo necesiten.

· Llenándolo de actividades agradables y / o formativas para los demás, o creando un ambiente propicio para aumentar un sentimiento de tranquilidad, de paz interior, de sosiego, de seguridad y de unidad con los demás.

Por ejemplo:  Pasar una tarde de convivencia en el parque con la familia.

· Sí, con disposición a esforzarnos para hacer agradable la vida a los demás.

Por ejemplo: Saludando a alguien que en principio nos molesta, o bien atendiendo a una serie de detalles que se sabe van a agradar a otra persona.

· Una persona que sabe recibir, sabe ser generosa con ella misma y con  los demás, demuestra apertura para identificar las necesidades de su propio ser y las de los demás para satisfacerlas.  

· Para perdonar es necesario tener una gran seguridad interior y un gran deseo de servir a los demás. Se trata de reconocer la necesidad de esa persona a recibir amor, a recibir nuestra generosidad.  Confiamos en sus posibilidades de mejora.



	    5.3  HISTORIA: VIVIENDO LA GENEROSIDAD

	Nota al responsable: Debes leer en voz alta esta historia y pedir sus conclusiones a los participantes.

Hace un tiempo hubo un grupo de muchachos que, tras muchos sacrificios suyos y de sus padres, lograron embarcarse hacia Europa para ir a Roma. Querían conocer la Ciudad Eterna, e iban con un grupo de adultos que hacían actividades con universitarios. El recorrido era agotador: una agenda muy apretada, ir corriendo de aquí para allá, muchas horas de autobús, unas caminatas interminables. Uno de los instructores había asistido porque quería conocer Roma a precio módico, pero el viaje comenzó a resultar insoportable. Cuando llegaron a Madrid, su alojamiento estaba a 45 minutos de la capital española. Cuando llegaron estaba lloviendo y el autobús no pudo pasar en un caminito, así que todos tuvieron que bajar porque el albergue se encontraba algunos kilómetros cuesta arriba. Hubo que bajar equipaje y cargarlo bajo la lluvia. Cuando llegaron a su destino, decidieron tomar un baño, y el agua estaba fría. Este era el comienzo de un viaje que duraría casi 3 semanas, y lo peor estaba aún por llegar. El instructor del que hablábamos quedó un día verdaderamente agotado, se la pasaba terriblemente, estaba exhausto y ya ni siquiera estaba disfrutando el viaje. Lo que quería era ir a casa. 

Por otra parte, otro de los instructores sentía el mismo cansancio y para él las jornadas eran aún mas agotadoras, pues tenía veinte años más. Sin embargo siempre estaba sonriente, siempre hacia que a los demás el viaje les pareciera apasionante. En medio del peor humor, soltaba un chiste y todos olvidaban las cosas difícil. Este instructor aprovechaba cada oportunidad para hablar con cada uno de los chicos, les preguntaba qué hacían, se preocupaba por ellos. Y cuando no decía algún chiste, o se enteraba de los intereses de aquellos muchachos, los cuidaba silenciosamente, asegurándose de que el autobús no dejara a ninguno, viendo si estaban abrigados o regalándole a alguno de ellos un chocolate. Los dos instructores hicieron el mismo viaje. Uno lo pasó pésimo, el otro fue increíblemente feliz. ¿Cual fue la diferencia? La generosidad.

El instructor generoso no tenía ni siquiera tiempo de pensar en que la jornada era agotadora. Y a pesar de que sus pies le recordaban que el día había sido una larguísima caminata, el viaje estaba siendo de utilidad a los muchachos y para él esa era la mejor recompensa. Al preocuparse de los demás solucionaba dos problemas: los de los muchachos que necesitaban atención, y los suyos propios.


	6.  DINÁMICA: INTERCAMBIO DE ROLES


Tiempo: 20 minutos

	INSTRUCCIONES

	· Pide que se levanten, y se estiren lo más que puedan. Ahora, pide que se cambien de lugar.

· Reparte a cada participante una hoja de papel y un lápiz o pluma.

· Pide a los participantes que cierren sus ojos por un minuto y piensen como es México. Ahora pide que os abran.

· Pide a los participantes que escriban las soluciones que se podrían dar a México a través de la generosidad de todos sus habitantes. 

· Al final, todos deben intercambiar y comentar sus respuestas.

	PREGUNTAS
	RESUMEN / RESPUESTAS

	· ¿Fue difícil hacer el ejercicio? 

· ¿Se pueden hacer muchas mejoras  a través de la generosidad?

· ¿Sabemos ser generosos con  nosotros mismos? ¿qué nos impide serlo?
	· Es fácil imaginar cómo es México, y criticar todas las cosas que se podrían mejorar, pero lo difícil es buscar soluciones a través de los valores que cada persona tenemos por naturaleza.

· La generosidad nos permite vivir en un ambiente de tranquilidad y de respeto hacia los demás y hacia nosotros mismos a través de la donación de nuestro ser para el bien de nosotros mismos y de los demás.

· El ser humano juzga con mucha dureza su propio actuar y su propio ser, olvidando ser generosos consigo mismo.

	7.  Película y DISCUSIÓN de ésta en relación al valor: chacks pidió CAMBIAR LA PELÍCULA “LOS MISERABLES”

Tiempo: 15 minutos

	TRAMA: 

	PREGUNTAS
	RESUMEN / RESPUESTAS

	· 
	· 

	8. DUDAS, CONCLUSIONES Y REFLEXIONES INDIVIDUALES 

Tiempo: 2 minutos

	9. ESTABLECIMIENTO DEL ACTUAR DEL MES

Tiempo: 3 minutos

	ACTUAR PERSONAL

· Desprenderse de alguna cosa que te sea indispensable, regalarla a alguien que sí lo necesite, o le sea importante. 

· Hacer una visita cada semana a un asilo, orfanato, correccional, u otra institución para compartir tiempo y brindar ayuda a quien lo necesite.

· Compartir más tiempo con aquella persona de mi familia que lo necesite (por ejemplo: los abuelitos). 
	ACTUAR GRUPAL

· 


10. REFLEXIÓN INDIVIDUAL

Tiempo: 5 minutos
1. ¿Qué puedes ofrecer a los demás como persona?

	

	

	


2. ¿Qué pasaría si dedicaras más tiempo a los demás?

	

	

	


3. ¿Qué necesitas cambiar de mi carácter para ser más generoso?

	

	

	


4. ¿Te preocupas demasiado por mi propio bienestar?

	

	

	


5. ¿Te consideras egoísta? ¿por qué?

	

	

	


6. ¿Has sido generoso con alguna persona? ¿cómo?

	

	

	


7. ¿Es difícil para ti entregarte a los demás? ¿por qué? ¿cómo lo puedes mejorar?

	

	

	


8. ¿A través de la generosidad has logrado algún beneficio en la convivencia diaria con los demás? ¿cuáles y qué sentiste?
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 Generosidad














Es la renuncia de algo material.





Es darse a los demás.





Es actuar desinteresadamente a favor de otra persona.








Es la donación de tiempo valioso.





Es la entrega de uno mismo.





Es hacer el bien a nuestros semejantes.





Es compartir nuestro ser a través de un sacrificio .
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